LARIER

Besluiten- en actielijst 15 mei 2023

Notulist: Noélle
Aanwezig: Karin, Naomi, Noélle, Gernando, Hetty Chantal en Lianna.

MR De Zaaier Nieuwleusen

Nr. Onderwerp Besproken
1. Opening Door Noélle
2.  Notulen vorige Akkoord
vergadering
3. Instemming fusie Brief van Loraine over de fusie met de Wegwijzer besproken; voor- en nadelen.

Allen mee ingestemd.
4.  Punten vanuit school Vakantierooster
Is al vastgesteld, op de facultatieve dag wordt positief gereageerd.

Aanvulling kanjerprotocol/pestprotocol

In het kanjer, pestprotocol is beschreven wat we verwachten in het gedrag van kinderen, leerkrachten en ouders.

We kwamen erachter dat we handelingsverlegen waren omtrent het gedrag van ouders. Een externe vertrouwenspersoon
adviseerde een escalatie ladder te beschrijven, waarin de consequenties worden beschreven. Hiermee kan je direct handelen
omdat het zwart op wit staat. Komt begin van het nieuwe schooljaar langs ter informatie.




Quickscan ouders
De andere scholen doen de scan niet en omdat we het vrij druk hebben gehad voor de meivakantie, laten we het doorschuiven
naar volgend jaar (begin 2024). En hierna met een ouderklankbordgroep de enquéte bespreken.

Stand van zaken formatie en taakstelling (financién)

Omdat niet alle taakstellingen binnen de stichting duidelijk waren, was er nog geen fiat om de afgelopen tijd echt mee verder
te gaan. Het is vandaag afgerond, maar nog niet met alle teamleden gedeeld. Alle mensen die een aanzegging hebben gehad
binnen de stichting mogen solliciteren op elke vacature op iedere PCO-N school.

We krijgen 3 kleutergroepen. Ongeveer 40 kleuters gaan naar groep 3; we krijgen één groep 3, één 3/4 en één groep 4.

Karin meldt dat de volgende informatie miste 2 jaar geleden, toen voor deze groepenverdeling werd gekozen;

waarom de keuze van deze groepen, hoe houd je de verbinding tussen de groepen, hoe werkt een combi.

We kunnen meer formatie creéren (0,3 FTE) door de gymlessen door een eigen leerkracht te laten geven (i.p.v. door
sportservice, die het ook geregeld niet kunnen waarmaken). De pleinspelen worden nog wel door iemand van sportservice
gegeven.

Doe-lab
Wordt uitgelegd. 8 blokken waarin op verschillende viakken (o.a. techniek, houtbewerking, naaien, schilderen) in kleine
groepen door leerkrachten en vrijwilligers wordt gewerkt.

Lief en leed
Laag ziekteverzuim.

Vooruitblik mei-juli
Schoolgids, schoolplan en jaarplan: wordt aan gewerkt.

5.

Leerlingenraad

Leerlingen controleren het kastje waarin de producten worden gezet die ‘gepakt’ mogen worden.
Plein schilderen, geen opgave van ouders voor gehad. Misschien komen er via de ouderraad nog ouders die willen meehelpen.

6.

Punten GMR

Uit de vergadering 8 mei:

Financién: investeringen aan gebouwen zijn uitgesteld en er is meer ontvangen dan begroot.

Huisvesting: stuurgroep (gemeente, bestuurders, projectleider) komt in juni bij elkaar.

Vervanging bestuurder tijdens zwangerschapsverlof: bestuurder heeft gesprekken met eventuele vervangers.

7.

Vanuit ouderraad

Sponsorloop (en rad van fortuin wellicht) voor het doe-lab begint om 17.00, bij de aankondiging vermelden dat je hier kan eten
(broodjes hamburger, knakworst).




8. Rondvraag Geen

9.  Afsluiting Door Noélle

10. Acties Instemming fusie mailen naar Loraine = door Naomi

Planning en opening + notuleren volgende vergaderingen: maandag 10 juli (Karin)



